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令和７年度滋賀県国民健康保険団体連合会職員採用試験案内 

 

令和７年度滋賀県国民健康保険団体連合会職員採用試験を次のとおり行います。 

 

 令和７年８月１日 

 

                         滋賀県国民健康保険団体連合会 

                          理事長  橋 川  渉 

 

１．試験区分および採用予定人員 

   

試験区分 採用予定人員 

一般事務 若干名 

 

２．応募資格 

   平成７年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた方で大学（学校教育法に

基づく大学で、短期大学を除く）を卒業した者又は令和８年３月末までに卒業見込み

の者 

 

３．第１次試験 

 （１）試験日および試験場所 

  ア 試験日 令和７年１０月２６日（日）受付 午前９時から 

  イ 場 所 滋賀県国民健康保険団体連合会（大津市中央四丁目５番９号） 

 

 （２）試験方法 

ア 事務適性検査  ９時４０分～９時５０分 

事務職員としての適応性と正確さ、迅速さ等の作業能力について筆記試験を行 

います。 

   イ 職務適応性検査 １０時００分～１０時２０分 

     公的な業務に求められる５つの資質について、性格特性をみるための筆記試験

を行います。 

ウ 職務能力試験   １０時３０分～１１時３０分 

  論理的に思考する力、文章を正確に理解する力、統計等の資料を分析する力、

国内外の社会情勢への理解等を確認するための基礎的な試験を行います。 

 

４．第１次試験の結果発表 

   試験の結果に基づいて合否を決定の上、令和７年１１月上旬に受験者全員に通知し

ます。 
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５．第２次試験 

 （１）試験日および試験場所 

   ア 試験日 令和７年１１月２５日（火） 受付 午前９時３０分から 

   イ 場 所 滋賀県国民健康保険団体連合会 （大津市中央四丁目５番９号） 

 

 （２）試験方法 

     グループ討議 午前１０時００分～   

個人面接試験 午後１時～ 

      

６．最終合格者発表 

  第１次試験および第２次試験の結果に基づいて合否を決定の上、令和７年１２月上旬

に受験者全員に通知します。 

 

７．採用および給与・勤務条件 

 （１）採用は、令和８年４月１日の予定です。 

 （２）最終合格者に対しては、後日採用に関しての通知をします。 

 （３）給与・勤務条件等は下記のとおり。 

【初任給】242,519 円（地域手当を含む）（令和 7 年 4 月 1 日時点） 

※上記の額は、新規学卒者を例にとったものですので、卒業後に職歴等がある場合は、 

一定の額が加算されます。 

このほか、扶養手当、通勤手当、時間外手当等を支給します。 

     【昇 給】 年１回 

     【賞 与】 年２回（令和６年度実績 ４.６０ヶ月） 

     【勤務時間】午前 8時 30分から午後 5時 15分まで 

（1日 7時間 45分勤務、週 38時間 45分） 

     【休 日】 週休 2日制（土・日）、国民の祝日、年末年始の休暇（12/29～1/3） 

     【休暇等】 年次有給休暇、療養休暇、特別休暇、介護休暇、育児休業等 

     【社会保障】健康保険・共済年金・雇用保険・労災保険 

 

８．受験手続および受付期間 

 （１）申込書の請求 

   申込書は、滋賀県国民健康保険団体連合会ホームページ(https:/www.shigakokuho.or.jp) 

からダウンロードしてください。 

 

 （２）受験申込み 

    申込書に必要事項を記入し、①履歴書（最近６ヶ月以内に撮影した写真を貼付）、

②卒業（見込）証明書、③成績証明書、④返信用封筒（長形 3 号封筒＝12×23.5cm

に 110 円切手を貼り、申込者の宛先を明記したもの）を添えて、滋賀県国民健康保

険団体連合会総務課（〒520-0043 大津市中央四丁目 5 番 9 号 電話 077-522-2651）

に提出してください。 
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    申込書等の提出は、表に「採用試験申込書」と朱書した封筒に封入し、本会へ持

参、または、簡易書留か特定記録郵便による郵送としてください。 

 

    ※ ②卒業（見込）証明書、③成績証明書が発行等の都合により、申込時に提出

できない時は、申込書にその旨を記したメモ等を附し、申込書、①履歴書、④

返信用封筒、及びその時点で提出できる②③の証明書等を、（４）に記載の受付

期間内に提出してください。 

      その場合、未提出の証明書等を、第１次試験（令和７年１０月２６日）まで

に到着するように、本会へ持参、または、簡易書留か特定記録郵便による郵送

により提出してください。 

      なお、第１次試験の受付時点で、申込に必要な証明書等に不備がある場合、

受験票の交付があっても、受験資格を失うことがありますのでご注意ください。 

 

 （３）受験票の交付 

    申込書を受理した場合は、受験票を交付します。 

    申込者には、（２）に記載の④返信用封筒にて、郵送により受験票を交付しますが、

令和７年１０月１６日（木）までに受験票が到着しないときは、総務課（TEL077-522-

2651）に問い合わせてください。 

    なお、受験票は到着後、最近６ヶ月以内に撮影した写真を貼って、試験当日に必

ず持参してください。 

 

 （４）受付期間 

    令和７年８月１日（金）から令和７年１０月３日（金）までの執務時間中（午前 8

時 30 分から午後 5 時 15 分まで。ただし、土曜日、日曜日並びに、国民の祝日に関

する法律に規定する休日は除く。）に受け付けます。 

    郵送の場合は、締切日までに到着したもの（令和７年１０月３日必着）に限り受

け付けます。 

 

    ※ 試験会場の都合により、受験申込者数が２０人に達した時点で締め切りとす

る場合があります。 

    ※ 郵送の場合は、消印有効ではありませんのでご注意ください。 

 

 （５）その他 

    受験に際して提出された書類等は、採否にかかわらず返却いたしませんのであら

かじめご了承ください。 

    なお、採用試験において取得した個人情報は、採用試験および採用に関する事務

以外の目的では使用いたしません。 


